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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Oberzwehren

Am Dienstag, 6. Dezember 2022, um 18.30 Uhr,
findet im Roten Haus, Altenbaunaer StraRe 109,
Kassel, die 15. dffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Oberzwehren statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der Stadt
Kassel Nr. VIII/13 - 1. Anderung "Theodor -
Haubach-StraRe 1"

2. Fahrradstander im Stadtgebiet Oberzwehren
3. Dispositionsmittel

4. Mitteilungen

gez. Philipp Humburg
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Behindertenbeirats

Am 7. Dezember 2022 um 17.30 bis 19.00 Uhr
tagt der Behindertenbeirat der Stadt Kassel im
Rathaus, Biirgersaal.

Tagesordnung:

1. Er6ffnung und BegriiBung

2. Stelle einer oder eines
Behindertenbeauftragten

3. Host Town 2023

4. Vertretungen des Behindertenbeirats in
den stadtischen und sonstigen Gremien

5. Berichte aus den Ausschiissen und
sonstigen Gremien

6. Mitteilungen / Verschiedenes

gez. Carola Hied|
Vorsitzende

Bitte melden Sie lhre Teilnahme an dieser Sitzung
in der Geschaftsstelle des Seniorenbeirats unter
der Telefonnummer 0561 787 2470 oder per E-
Mail an selina.vier@kassel.de an.

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Mitte

Am Dienstag, 6. Dezember 2022 findet um
19.00 Uhr, im Rathaus, Sitzungssaal der
Stadtverordneten, Obere Kdnigsstralle 8,
Kassel, die 18. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Mitte statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. "Griin in Rothenditmold" zur Férderung von
Entsiegelung, Fassaden- und Dachbegriinung im
Schillerviertel und in Rothenditmold

2. Vergabe von Dispositionsmitteln

3. Mitteilungen

gez. Julia Herz
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr
der Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Dienstag, 6. Dezember 2022, 17.00 Uhr,
findet im Sitzungssaal der Stadtverordneten,
Rathaus, Kassel, die 20. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Stadtentwicklung, Mobilitat
und Verkehr statt.
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Tagesordnung:

1. Vorstellung des neuen GWG-
Geschiaftsfiihrers

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 19. September 2022

-101.19.553-

2. Férderung des Radverkehrs im Gebiet der
Stadt Kassel

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 23. September 2019

Bericht des Magistrats

-101.18.1237-

3. Vorstellung der Arbeit der Unfallkommission
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 19. September 2022

Bericht des Magistrats

-101.19.511-

4. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VII/24
"Gewerbegebiet Waldau-West"
(Aufstellungs- und Offenlegungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
- 101.19.660 -

5. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI/34
"REWE/Lidl FuldatalstraBe"

(Aufstellungs- und Offenlegungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
- 101.19.661 -

6. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. 1/17
"Elisabeth Krankenhaus"
(Aufstellungsbeschluss- und
Offenlegungsbeschluss)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
- 101.19.662 -

7. Satzung der Stadt Kassel iiber die erneute
Verlangerung der Satzung der Stadt Kassel
tiber eine Verdnderungssperre fiir das Gebiet
des Bebauungsplans der Stadt Kassel Nr. VI/35
"FuldatalstraBBe, Ostring/Gartenstrafle"
(Satzungsbeschluss zur erneuten Verlangerung
der Satzung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
-101.19.663 -

8. Bericht Sozialwohnungen und neue
Wohngemeinniitzigkeit

Antrag der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Judith Boczkowski
-101.19.647 -

9. Giinstigen Wohnraum gewinnen -
Ferienwohnungssatzung erstellen
Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Violetta Bock

- 101.19.650 -

10. Sozialwohnungsquote erhéhen
Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Violetta Bock

- 101.19.651 -

11. Verkehrsversuche fiir Kassel
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Dr. Sven Schoeller
- 101.19.670 -

gez. Dominique Kalb
Vorsitzender

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Rothenditmold

Am Donnerstag, 8. Dezember 2022, findet um
18.30 Uhr im Anne-Frank-Haus, Marburger
StralRe 41, Kassel, die 17. 6ffentliche Sitzung
des Ortsbeirates Rothenditmold statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Projekt "Griin in Rothenditmold"

2. Vorstellung Netzwerk Hammerschmiede
3. Vorstellung iHelp

4. Terminierung Ortsbeirat 2023

5. Mitteilungen

gez. Hans Roth
Ortsvorsteher
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Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung

Am Mittwoch, 7. Dezember 2022, 17.00 Uhr
findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus,
Kassel, die 19. dffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Schule, Jugend und Bildung
statt.

Tagesordnung:

1. Corona Situation in Schulen und Kitas
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 7. Dezember 2020

Bericht des Magistrats

-101.18.1946-

2. RegelméBige Berichterstattung iiber die
Situation von gefliichteten Kindern und
Jugendlichen aus der Ukraine in Schulen,
Kindertagesstatten und Jugendhilfe
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 13. Juni 2022

Bericht des Magistrats

-101.19.478-

3. Geplante neue KiTa in Kirchditmold
Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Lutz Getzschmann
-101.19.639 -

4. FuBBball- und Basketballplatz hinter dem
Kulturzentrum Schlachthof in Nordholland
Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Lutz Getzschmann
-101.19.640 -

5. Schwimmf&higkeit von Grundschulkindern
Anfrage der Fraktion B90/Griine
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Dr. Julia Rudolph
-101.19.644 -

6. Aufnahme der Paul-Julius-von-Reuter-
Schule in das Finanzierungsprogramm der
GWGpro

Antrag der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Anke Bergmann
-101.19.664 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen)

gez. Marcus Leitschuh
Ausschussvorsitzender

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung der
Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Donnerstag, 8. Dezember 2022, 17.00 Uhr,
findet im Sitzungssaal der Stadtverordneten,
Rathaus, Kassel, die 14. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Recht, Sicherheit und
Digitalisierung statt.

Tagesordnung:"

1. Kasseler Verkehrs- und Versorgungs-GmbH
Verlangerung des Konsolidierungsvertrages
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Oberbiirgermeister Christian Geselle

- 101.19.668 -

gez. Matthias Nolke
1. stellv. Vorsitzender

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.
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Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung

Am Montag, 12. Dezember 2022, 16:00 Uhr,
findet im Sitzungssaal der Stadtverordneten,
Rathaus, Kassel, die 18. 6ffentliche Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung statt.

Tagesordnung |

1. Mitteilungen

2. Vorschlage der Ortsbeirdte

3. Fragestunde

4. Bebauungsplan Nr. 1-40 ,Eissport-
Trainingshalle, Am Sportzentrum“
(Behandlung der Anregungen und
Beschlussfassung als Satzung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitdt und Verkehr:
Stadtverordnete Holtermann

-101.19.470 -

5. Beschluss iiber den Jahresabschluss 2020
und iiber die Entlastung des Magistrats
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Revisionsausschusses:
Stadtverordneter Gréling

-101.19.574 -

6. Haushaltssatzung der Stadt Kassel fiir das
Jahr 2023 sowie die Investitionsplanung fiir
die Jahre 2023 bis 2026 und Ergebnis- und
Finanzplanung fiir die Jahre 2023 bis 2026
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Bickel

-101.19.587 -

7. Satzung der Stadt Kassel iiber die erneute
Verlangerung der Satzung der Stadt Kassel
iiber eine Verdnderungssperre fiir das Gebiet
des Bebauungsplans der Stadt Kassel Nr. VI/35
"FuldatalstraBe, Ostring/GartenstraBe"
(Satzungsbeschluss zur erneuten Verldngerung
der Satzung)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
- 101.19.663 -

8. Sozialwohnungsquote erhdhen

Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
- 101.19.651 -

9. Stadtisches Erganzungspaket in der
Energiekrise

Antrag der Fraktion B90/Griine
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Dreyer

- 101.19.666 -

10. Verkehrsversuche fiir Kassel
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der
B90/Griine, CDU und FDP

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
- 101.19.670 -
Tagesordnung Il (ohne Aussprache)
11. Anschubfinanzierung fiir junge
Kulturschaffende priifen
Antrag der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Kultur:
Stadtverordnete Pfeil

-101.19.577 -

12. Einrichtung einer Beratungsstelle fiir
Impfgeschédigte
Antrag der AfD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Gesundheit und Sport:
Stadtverordnete Képp

-101.19.631 -

13. "Griin in Rothenditmold" zur Férderung
von Entsiegelung, Fassaden- und
Dachbegriinung im Schillerviertel und in
Rothenditmold
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Klima,
Umwelt und Energie: N.N.

-101.19.632 -

14. Bericht "Ruhebdnke im Stadtgebiet als
Mittel zur Teilhabe"
Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Gesundheit und Sport:
Stadtverordneter Decker

-101.19.641 -
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15. Bericht Projekt T*raumchen der AIDS-Hilfe
Kassel
Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Chancen, Gleichstellung, Integration und
Eingaben: Stadtverordnete Herz

-101.19.642 -

16. Bericht "Kasseler Pakt gegen Armut"
Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Gesundheit und Sport:
Stadtverordnete Schwalm

-101.19.643 -

17. Gewdhrung einer Mittelerhéhung fiir das
Quartiersmanagement Briickenhof
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Miiller

-101.19.645 -

18. Bericht Sozialwohnungen und neue
Wohngemeinniitzigkeit
Antrag der SPD-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
-101.19.647 -

19. Giinstigen Wohnraum gewinnen -
Ferienwohnungssatzung erstellen

Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
- 101.19.650 -

20. Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2023 fiir den
Eigenbetrieb ,,KASSELWASSER“ sowie
Investitionsplan und Finanzplan fiir die Jahre
2023 bis 2027

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Bergmann

- 101.19.657 -

21. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VIl/24
"Gewerbegebiet Waldau-West"
(Aufstellungs- und Offenlegungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
- 101.19.660 -

22. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI/34
"REWE/Lidl FuldatalstrafRe"

(Aufstellungs- und Offenlegungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
-101.19.661 -

23. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. 1/17
"“Elisabeth Krankenhaus"
(Aufstellungsbeschluss- und
Offenlegungsbeschluss)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
- 101.19.662 -

24. Kasseler Verkehrs- und Versorgungs-
GmbH
Verlangerung des Konsolidierungsvertrages
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Dr. von Riiden und
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung: N.N.

- 101.19.668 -

25. Uber- und auBerplanmiBige
Aufwendungen und Auszahlungen gemaB &
100 Abs. 1 HGO fiir das Jahr 2022; - Liste S4 /
2022 -

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Hagelstein

-101.19.671 -

Es ist beabsichtigt, nachfolgende
Tagesordnungspunkte in nicht 6ffentlicher
Sitzung zu behandeln.

26. GrundstiicksverduBerung in der
Gemarkung Niederzwehren

Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission

Berichterstatter/in des
Grundstiicksausschusses: Stadtverordneter
Miller

-101.19.652 -

gez. Dr. Martina van den Hovel-Hanemann
Stadtverordnetenvorsteherin
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Hinweis:

Der Zutritt zum Sitzungssaal ist nur durch
Vorlage einer Einlasskarte in Verbindung mit
einem giiltigen Lichtbildausweis moglich.
Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinische Maske ( OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Einlasskarten kénnen ab sofort telefonisch
unter 0561/7871223 od. per E-Mail: stavo-
buero@kassel.de angefordert werden.

Sitzung des Auslanderbeirats

Am Donnerstag, 8. Dezember 2022 um 17.30
Uhr tagt der Auslanderbeirat der Stadt Kassel
im Biirgersaal des Rathauses in Kassel.

Tagesordnung:

1. Er6ffnung und BegriiBung

2. Aktuelle Stunde

3. Vorstellung Future Space, Herr Klaus-Peter
Haupt

4. Vorstellung des Férderprogramms
“Integration durch Qualifizierung (1Q)” des VSB
Akademie der Wirtschaft, Herr Gokcan Goksu
5. Vereinsférderung

6. Vertretung im Ortsbeirat Nord-Holland

7. Stellvertretung fiir den Ausschuss der Stavo
“Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen”
8. Beschlussvorlage an den Magistrat
“Migrationsanteil Stadtverwaltung Kassel”

Ab Tagesordnungspunkt 9 tagt das Plenum unter
Ausschluss der Offentlichkeit.

gez. Mohamed Wacays
Vorsitzender

Wihrend der Sitzung sind die Abstands- und
Hygieneregelungen einzuhalten und es wird
empfohlen, eine medizinische Maske (OP-Maske
oder Schutzmaske des Standards FFP2) zu
tragen.

Sofern Sie an der Sitzung teilnehmen mochten,
melden Sie sich bitte mit Ihren Kontaktdaten in
der Geschaftsstelle an.

Bekanntmachungen

Bundesweiter Warntag am 8. Dezember -
Stadt Kassel testet ihre Warn-Sirenen

Am Donnerstag, 8. Dezember 2022, findet der
bundesweite Warntag statt. Die Stadt Kassel
beteiligt sich an dem Warntag mit einem Test
ihrer 24 Warn-Sirenen. Diese werden ab 11 Uhr
im gesamten Gebiet der Stadt Kassel heulen.
Dabei handelt es sich um einen Probealarm, mit
dem die Stadt die Funktionsfahigkeit der Warn-
Sirenen testet und auf die Bevdlkerung fiir die
Bedeutung der Sirenensignale sensibilisieren
will.

Zu horen sein wird ein einminiitiger, auf- und

JUUUUL

abschwellender
Heulton. Im Ernstfall
dient dieser der
Warnung der
Bevolkerung.

Fur die Menschen in dem betroffenen Gebiet
gelten dann folgende Verhaltenstipps:

« SchlieRen Sie Fenster und Tiiren

« Suchen Sie hoch gelegene Stockwerke auf
(wenn vorhanden)

« Schalten Sie Klimaanlagen und
Zwangsbeliiftung aus

« Nehmen Sie (fremde) Personen auf

« Informieren Sie sich iiber die
Gefahrensituation (Radio / Internet)

« Bewahren Sie Ruhe!

Information liber die Gefahrensituation
erhalten die Menschen in Kassel in solchen
Fallen Uber die gangigen Warn-Apps NINA,
hessenWARN, Katwarn oder Biwapp, im Radio
Hessischer Rundfunk 94,3 bzw. 99,0 Mhz und
Hit-Radio FFH 103,7 bzw. 105,1 Mhz sowie im
Internet unter www.notfall.kassel.de und in den
Sozialen Medien der Stadt (Twitter:
www.twitter.com/stadtkassel unter dem
Hashtag #notfallks).
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Die Sirenen werden von der Feuerwehr Kassel
ausgeldst im Falle einer Katastrophe oder einer
anderen Gefdhrdungslage, von der eine Vielzahl
von Menschen betroffen ist. Das kann der Fall
sein, wenn die Rauchwolke eines GroRRbrandes
in ein Wohngebiet zieht, wenn gefahrliche
Stoffe aus einem verungliickten Tanklastwagen
ausstrémen oder ein gréReres Gebiet der Stadt
wegen der Entscharfung einer Fliegerbombe
evakuiert werden muss.

Wie gut haben Sie die Sirenen gehort?

Die Feuerwehr Kassel mochte gerne wissen, wie
gut die Sirenen in den verschiedenen Bereichen
der Stadt zu héren sind. Hierbei konnen Sie
helfen: Auf der Internetseite
www.kassel.de/sirenenalarm finden Sie am
Donnerstag, 8. Dezember 2022, einen Link zu
einer kurzem Umfrage zur Horbarkeit der
Warn-Sirenen. Mit wenigen Klicks kénnen Sie
dort der Feuerwehr eine Riickmeldung geben.
Die Umfrage ist zwischen 11 und 21
freigeschaltet.

Uber diesen QR-Code kommen Sie direkt zu der
Umfrage:

Auf der Internetseite
www.kassel.de/sirenenalarm finden Sie auch
weitere Informationen zu den Sirenensignalen
und Horproben. Dort finden Sie auch eine
Erklarung, wo Sie sich eine der drei Warn-Apps
auf ihr Mobiltelefon herunterladen kénnen.

Warntag von Bund und Landern

Beim bundesweiten Warntag wird das
Bundesamt fiir Bevdlkerungsschutz und
Katastrophenhilfe (BBK) eine Warn-Meldung
tiber ihr Modulares Warnsystem versenden, die
auf allen gangigen Warn-Apps wie NINA,
hessenWARN, KATWARN und BIWAAPP
ausgespielt wird.

08 DezembET 2022

Erstmals testen wird das BBK den Warnkanal
»Cell Broadcast“. Mit diesem werden
Textnachrichten auf Mobilfunkgeréate
libertragen, so dass auch Menschen gewarnt
werden, die keine Warn-App installiert haben.
Weitere Informationen zum bundesweiten
Warntag finden Sie unter https://warnung-
der-bevoelkerung.de/

Wahlbekanntmachung

Verdnderung im Ortsbeirat 4 Wehlheiden der
Stadt Kassel

Herr Robert Wohler vom Wahlvorschlag
Biindnis 90 / Die Griinen (GRUNE) hat auf
seinen Sitz im Ortsbeirat 4 Wehlheiden
verzichtet. Er scheidet mit Ablauf des 23.
November 2022 aus dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Frau Madlen
Freudenberg. Sie riickt mit Wirkung vom 24.
November 2022 in den Ortsbeirat 4 Wehlheiden
nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben.
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Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehérde-, Rathaus, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

88 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO0)

Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez. Stefan Knabe

Wahlbekanntmachung

Verdnderung im Ortsbeirat 3 Vorderer Westen
der Stadt Kassel

Herr Willi Schaumann vom Wahlvorschlag
Biindnis 90 / Die Griinen (GRUNE) ist am 8.
November 2022 verstorben.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des

gleichen Wahlvorschlags ist Frau Susanne Zinke.

Sie riickt mit Wirkung vom 9. November 2022
in den Ortsbeirat 3 Vorderer Westen nach.
Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehérde-, Rathaus, Obere
Konigsstralle 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

8§ 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)
& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO0)

Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahl

im Auftrag

gez. Stefan Knabe

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Bauingenieurinnen bzw. Bauingenieure
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das StraRenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraBBen- und
Briickenbau - Bauingenieurinnen bzw.
Bauingenieure (w/m/d) als Bauleiterinnen bzw.
Bauleiter fiir das Sachgebiet StraRenneubau.

lhre Aufgaben

e Leiten von StraBenbauprojekten
(Leistungsphasen 6 — 9 HOAI)

e  Vergeben, Betreuen und Abrechnen von
Ingenieurvertragen

e Projektsteuerung und Ubernehmen der
nicht-delegierbaren Bauherrenaufgaben

e  Vertreten der Strallenbauprojekte in
Versammlungen von Eigentiimerinnen und
Eigentlimern sowie in stadtischen Gremien

e Mitwirken an
Schlussverwendungsnachweisen

e  Budgetkontrolle
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Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Thomas Sternberger, StraBenverkehrs-
und Tiefbauamt, Telefon 0561 787 6220.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen - vorzugsweise mit
Vertiefung im Stralenbau - oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse
im StralBenbau sind vorteilhaft

e  gute Kenntnisse im Planungs- und
Vergaberecht sowie der Bautechnik

e  Erfahrung im Vergeben und Uberwachen
von Ingenieurvertrdgen

e  Kenntnisse im Strallen- und
StralBenverkehrsrecht

e  Grundkenntnisse im Haushalts- und
Verwaltungsrecht sind wiinschenswert

e  Kenntnisse im Anwenden der
Ausschreibungssoftware California.pro
sind vorteilhaft

e  Bereitschaft zum AuBRendienst und zum
Dienst aulerhalb der Regelarbeitszeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVSD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, kdonnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2022

Mehrere Arztinnen / Arzte (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel mehrere Arztinnen / Arzte (w/m/d) mit
einer wochentlichen Arbeitszeit zwischen 15
und 39 Stunden.

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevdlkerungsbezogene Gesundheit, zu dem
sich die beiden Gesundheitsamter von Stadt und
Landkreis Kassel im Jahr 2008
zusammengeschlossen haben.
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Unter einem Dach arbeitet ein kollegiales Team
aus den Bereichen Medizin und Umweltmedizin,
Soziale Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und
Verwaltung gemeinsam fiir eine gesunde
Region Kassel.

Die insgesamt sechs multiprofessionell
arbeitenden Abteilungen sind mit Arztinnen und
Arzten verschiedener Fachrichtungen besetzt.

lhre Aufgaben

e  Erstellen von Gutachten zu
allgemeinmedizinischen, internistischen,
sozialmedizinischen oder psychiatrischen
Fragestellungen sowie Beraten der
beteiligten Personen und Institutionen

e Vielfdltige Tatigkeiten in den Bereichen
Infektionsschutz, Einrichtungshygiene und
Umweltmedizin

e  Kooperieren mit Kliniken, Institutionen und
komplementaren Einrichtungen

e  Teilnehmen am Krisendienst des
Sozialpsychiatrischen Dienstes zu den
reguldren Tages-Dienstzeiten des
Gesundheitsamtes Region Kassel (montags
bis freitags)

e  Teilnahme am arztlichen
Hintergrunddienst auch auBerhalb der
reguldren Tages-Dienstzeiten

e Mitwirken bei MalRnahmen des Amtes im
Rahmen der Gesundheitsforderung und -
planung

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Regine Bresler, Leiterin des
Gesundheitsamtes Region Kassel, Telefon 0561
787-1900.

lhr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium der
Humanmedizin mit der deutschen
Approbation als Arztin/Arzt

o ggf. Weiterbildung zur Facharztin/zum
Facharzt einer einschlagigen Fachrichtung

e moglichst mehrjahrige Berufserfahrung als
Facharztin/Facharzt bzw. Arztin/Arzt

e eine leistungsbereite, aufgeschlossene
Persdnlichkeit mit sicherem Auftreten

e Durchsetzungsvermogen und soziale
Kompetenz

e  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im
Team

e  Eigenverantwortung sowie Organisations-
und Planungsfahigkeiten

e  Fiihrerschein der Klasse B (ehemals 3)
sowie Bereitschaft, den vorhandenen
eigenen PKW fiir dienstliche Zwecke zu
nutzen

Unser Angebot

e  Entgeltzahlung bis Entgeltgruppe 15 nach
dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D), abhangig von den
personlichen Voraussetzungen

e  Sozialleistungen und Zusatzversorgung des
offentlichen Dienstes

e Arbeiten in einem personlich
wertschatzenden, effektiven und
unterstiitzenden Team

e familienfreundliche Arbeitsbedingungen
mit flexiblen Arbeitszeiten innerhalb einer
umfassenden Gleitzeitregelung

e  vielfdltige Formen der
Teilzeitbeschaftigung sowie grundsatzlich
die Moglichkeit zur Teilnahme am Mobilen
Arbeiten, um Familie und Beruf zu
vereinbaren

e bedarfsorientierte
Fortbildungsmaglichkeiten und individuelle
PersonalentwicklungsmalRnahmen

e die grundsatzliche Méglichkeit der
spateren Ubernahme in ein
Beamtenverhaltnis

e die Méglichkeit, Nebentatigkeiten
auszuiiben

e durch das attraktive Jobticket giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders berlicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.
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Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Anja Katzmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787-2539,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 23. Dezember 2022

Meisterin bzw. Meister im Garten und
Landschaftsbau (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels ist das stadtische Griin. Das Umwelt-
und Gartenamt bewirtschaftet mit knapp 100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der
Abteilung Griinflachen ca. 900 Hektar
stadtische Griinflachen.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Griinflachen - eine Meisterin bzw.
einen Meister im Garten und Landschaftsbau /
eine Gartenbautechnikerin bzw. einen
Gartenbautechniker (w/m/d) fiir das Sachgebiet
Griinflachenunterhaltung.

Wenn Sie Freude an dem Weiterentwickeln des
stadtischen Griins haben und gerne als
Fuhrungskraft Ihre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter motivieren und férdern, bieten wir
Ihnen ein interessantes Aufgabengebiet.

Auf der Grundlage eines digitalen
Griinflacheninformationssystems organisieren
Sie die Griinflachenpflege in einem Pflegebezirk
mit ca. 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
Die Unterhaltung von Parks und Garten, von
denkmalgeschiitzten Anlagen, Spielplatzen, des
Griins an Schulen und Kitas, des
StralBenbegleitgriins und verschiedener
Bliihflachen obliegen lhrer Organisation. Mit
einer digitalen Betriebsdatenerfassung sorgen
Sie fiir ein addquates Erscheinungsbild Ihres
Bezirks.

lhre Aufgaben
e  Fiihren von ca. 20 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

e  Organisieren der Arbeitsablaufe auf
Grundlage eines
Griinflacheninformationssystems

e  Koordinieren des Maschinen-, Personal-
und Sachmitteleinsatzes

e  Weiterentwickeln einer elektronischen
Betriebssteuerung

e  Bearbeiten von Anfragen von Biirgerinnen
und Biirger sowie der Politik

e Uberwachen der Arbeits- und
Betriebssicherheit sowie Durchfiihren von
Sicherheitsunterweisungen

e  Organisieren des Winterdienstes

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Maura Bunke, Umwelt- und Gartenamt,
Telefon 0561 787 3171.

lhr Profil

e Abschluss als Meisterin bzw. Meister im
Garten- und Landschaftsbau oder als
Gartenbautechnikerin bzw.
Gartenbautechniker oder eine
vergleichbare Qualifikation aus der Griinen
Branche wie beispielsweise
Landschaftsbau, Griinflaichenmanagement,
Gartenbau, Baumschule

e Erfahrung im Fiihren von Personal ist
wiinschenswert

e  Kenntnisse der Bau- und Pflegetechniken
des Garten- und Landschaftsbaus
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e gute Pflanzenkenntnisse und deren
Verwendung im Stadtraum

e  Erfahrung im Einsatz von Maschinen und
Geraten

e  Kenntnisse {iber Werkstoffe und
Baumaterialien

e  EDV-Kenntnisse in Standard MS-0Office-
Anwendungen

e  Kenntnisse in der Anwendung von
Datenbank- sowie
Geoinformationssystemen sind
wiinschenswert bzw. die Bereitschaft sich
diese anzueignen ist vorausgesetzt

e  Fiihrerschein Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Herrn Tom Werner, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2162,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB8lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 1. Januar 2023

Hausmeisterin bzw. Hausmeister (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung Biirgerhauser und
Stadtteilkulturarbeit - Kulturamt - eine
Hausmeisterin / einen Hausmeister (w/m/d) mit
einer wochentlichen Arbeitszeit von 75 vom
Hundert der regelmaligen wochentlichen
Arbeitszeit (entspricht 29,25 Stunden) zur
Betreuung der stadtischen Biirgerhauser.

Die Einstellung erfolgt zunachst befristet fiir die
Dauer von einem Jahr als Vertretung fiir einen
erkrankten Mitarbeiter.

lhre Aufgaben

e  Gewabhrleisten der Verkehrssicherheit,
Sauberkeit und gefahrlosen Nutzbarkeit
der Gebdude sowie der Grundstiicke

¢  Wahrnehmen von Dienstleistungen wie das
Erteilen von Auskiinften zu Angeboten der
Hauser und Ubergeben der Riume an die
Nutzerinnen und Nutzer

e  Vorbereiten der Rdume fiir
Veranstaltungen

e  Aufsichts-, Kontroll- und
Wartungsarbeiten in den Gebduden und an
haustechnischen und
sicherheitstechnischen Anlagen

e Durchfiihren kleiner Instandhaltungs- und
Reparaturarbeiten
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e  Fiihren der Betriebsbiicher

e  Reinigen und Pflegen der AulRenanlagen

e Durchfiihren bzw. Uberwachen von
Unterhaltungs- und Reinigungsarbeiten

e  Bestellen und Lagern von
Verbrauchsmaterialien

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Claudia Blos, Abteilung Biirgerhauser und
Stadtteilkulturarbeit des Kulturamtes, Telefon

0561 94990170.

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung in den
Bereichen Elektro, Gas-Wasser-
Installationen, Heizungs-Liiftungs-
Sanitartechnik, Veranstaltungstechnik oder
eine vergleichbare handwerkliche oder
technische Ausbildung

e  Kenntnisse im Anwenden der
Standardsoftware Microsoft Office

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und Einsatz des
privaten PKW fiir den Dienstgebrauch

e  Bereitschaft zum Schichtdienst sowie zum
Dienst auBerhalb der iiblichen Arbeitszeit
in den Abendstunden sowie am
Wochenende

e  Kommunikationsfahigkeit,
Serviceorientierung sowie eine
selbststandige und organisierte
Arbeitsweise

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 6 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVeD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.

Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Frau Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2198,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 7. Dezember 2022

Koordinatorin bzw. Koordinator (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen - vorbehaltlich der Bewilligung der
Projektmittel - fiir das Sachgebiet Kommunales
Bildungsmanagement der Abteilung
Bildungsmanagement und kommunale
Bildungsplanung — Amt fiir Schule und Bildung
- eine Koordinatorin bzw. einen Koordinator
(w/my/d) fiir das ESF Plus Projekt ,,Gemeinsam
flir Qualitat: Kinder beteiligen im Ganztag® mit
der Halfte der regelmaBigen wochentlichen
Arbeitszeit befristet fiir die Dauer des Projektes
bis zum 31. Dezember 2024.
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lhre Aufgaben

e  Entwickeln, Durchfiihren und Evaluieren
von Beteiligungsformaten zur Férderung
von Partizipation und demokratischen
Handelns im Ganztag

e  Koordination der Angebote zur
Verbesserung der Teilhabemdglichkeiten

e  Einbinden der Schiilerinnen und Schiiler
sowie deren Familien und des
multiprofessionellen Teams im Ganztag

e  Koordinieren und Teilnehmen an der
projektbezogenen Tandemqualifizierung
sowie Wissenstransfer am Projektstandort
und an weitere ganztdgig arbeitende
Grundschulen

e  Stdrken der Zusammenarbeit zwischen
Grundschule und Jugendbhilfetrager bei
partizipativen Prozessen im padagogischen
Ganztag

e Zusammenarbeit mit anderen wichtigen
Akteurinnen und Akteuren bzw.
Netzwerken

e  Evaluieren und Dokumentieren von
Ganztagsschulentwicklungsprozessen im
Bereich Demokratiebildung und
Kinderbeteiligung im Ganztag

e  Konzeptionelles Planen und Durchfiihren
von partizipativen Veranstaltungsformaten

e Mitwirken im Qualitatszirkel des Projekts

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Katja Schone, Amt fiir Schule und Bildung,
Telefon 0561 787 4072.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom) im Bereich
Erziehungswissenschaften/Padagogik/Sozi
alpadagogik oder eine vergleichbare
Qualifikation

e  Berufserfahrung im Bereich
Ganztagsschulentwicklung ist
wiinschenswert

e  methodisch- didaktische Kenntnisse im
Bereich Kinderbeteiligung

e nachgewiesene Erfahrungen in der
Durchfiihrung von
Kinderbeteiligungsprojekten und / oder
weiteren Partizipationsformaten

e  sehr gute Kooperations- und
Kommunikationsfahigkeit

e  Erfahrungen mit konzeptioneller Arbeit
und eigenstandige, strukturierte
sowie interdisziplindr ausgerichtete
Arbeitsweise

e sehr gute miindliche und schriftliche
Ausdrucksfahigkeit

e Moderations- und
Prasentationskompetenz sowie Kenntnisse
im Projektmanagement

Unser Angebot
Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag fiir
den offentlichen Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kdnnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren maéchten, konnen Sie sich gerne an
Frau Christin Kérdel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2229,
wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 9. Dezember 2022



https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/stellenangebote/Koordinatorin-bzw.Koordinator-w-m-d-fuer-das-ESF-Plus-Projekt-Gemeinsam-fuer-Qualitaet-Kinder-beteiligen-im-Ganztag-40-.php#annotation-32506

Amtsblatt der Stadt Kassel / 6. Jahrgang / 2. Dezember 2022 / Nr. 054

Beamtinnen/Beamte -gehobener
feuerwehrtechn. Dienst- (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Feuerwehr mehrere
Beamtinnen und Beamte im gehobenen
feuerwehrtechnischen Dienst (w/m/d).

Die Feuerwehr ist eine modern ausgerichtete
Berufsfeuerwehr mit einer guten technischen
Ausstattung und beruflichen
Entwicklungsmdglichkeiten.

lhre Aufgaben

Es erwartet Sie ein anspruchsvolles und
vielfaltiges Aufgabengebiet als Einsatzleiterin /
Einsatzleiter im Bereich Brandschutz,
technische Hilfeleistung, Leitstelle und im
Rettungsdienst. Neben dem Einsatzdienst
tibernehmen Sie vielfaltige Aufgaben im
riickwartigen Bereich, beispielsweise im Bereich
der Technik, dem vorbeugenden Brandschutz
oder der Einsatzplanung.

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Tobias Winter, Feuerwehr, Telefon 0561
7884-101.

lhr Profil

e erfolgreich abgeschlossener B IV-Lehrgang

e abgeschlossenes Studium an einer
Fachhochschule in einer fiir die Laufbahn
geeigneten Fachrichtung (z. B.
Elektrotechnik, Maschinenbau) ist
wiinschenswert

e uneingeschrankte Eignung fiir den
feuerwehrtechnischen Dienst

e  Nachweise des
Rettungsschwimmabzeichens (Bronze)
sowie des Sportabzeichens (Silber)

e  Fiihrerschein mindestens der Klasse C und
Nachweise der im Gesundheitswesen
vorgeschriebenen Impfungen sind der
Bewerbung beizufiigen

e  Bereitschaft zum Schichtdienst

e  sportliche Leistungsfahigkeit und
Hohensicherheit

Unser Angebot

Es stehen Stellen im Wert A 11 bzw. A 12
Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG) zur
Verfiigung.

Fur Ihre korperliche Fitness stehen zahlreiche
sportliche Trainingsmoglichkeiten sowie das
betriebliche Gesundheitsmanagement der Stadt
Kassel zur Verfiigung.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an.

Mit dem attraktiven Jobticket knnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Frau Lena Richter, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787-2249,
wenden.
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Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2022

Beamtinnen/Beamte -mittlerer
feuerwehrtechn. Dienst- (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Feuerwehr mehrere
Beamtinnen und Beamte im mittleren
feuerwehrtechnischen Dienst (w/m/d).

Die Feuerwehr ist eine modern ausgerichtete
Berufsfeuerwehr mit einer guten technischen
Ausstattung und beruflichen
Entwicklungsmdglichkeiten.

lhre Aufgaben

Es erwartet Sie ein anspruchsvolles und
vielfaltiges Aufgabengebiet in den Bereichen
Brandschutz, technische Hilfeleistung, Leitstelle
und Rettungsdienst. lhr Wissen und Kénnen ist
auch in der einsatzfreien Zeit an vielen Stellen
gefragt. Zur standigen Aufrechterhaltung der
Einsatzbereitschaft verrichten Sie in den
verschiedenen Servicebereichen und
Werkstdtten Tatigkeiten der Bewirtschaftung,
Priifung und Instandhaltung oder bringen sich
in Planungs-, Verwaltungs- und
Projektarbeiten mit ein.

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Tim Werner, Feuerwehr, Telefon 0561
7884-160.

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung fiir die
Laufbahn des mittleren
feuerwehrtechnischen Dienstes

e uneingeschrankte Feuerwehr- und
Rettungsdiensttauglichkeit einschlieBlich
Atemschutztauglichkeit nach G 26.3

e Nachweise des
Rettungsschwimmabzeichens (Bronze)
sowie des Sportabzeichens (Bronze)

e abgeschlossene Ausbildung als
Rettungssanitdterin / Rettungssanitater
bzw. die Bereitschaft, diese Ausbildung
binnen zwolf Monaten ab
Beschaftigungsbeginn bei der Feuerwehr
zu absolvieren

e wiinschenswert ist die Ausbildung als
Rettungsassistentin bzw.
Rettungsassistent oder Notfallsanitdterin
bzw. Notfallsanitater

e Nachweise einer giiltigen Fahrerlaubnis
der Klasse C (wiinschenswert ist die Klasse
CE) und der im Gesundheitswesen
vorgeschriebenen Impfungen sind der
Bewerbung beizufiigen

e  Erfahrungen als Leitstellendisponentin
bzw. Leitstellendisponent sowie die
Qualifikation zur Gruppenfiihrerin bzw.
zum Gruppenfiihrer (BllI-Lehrgang) sind
von Vorteil

Unser Angebot

Es stehen Stellen im Wert A7 bzw. A 8
Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG) zur
Verfuigung.

Fur die korperliche Fitness stehen Ihnen
zahlreiche sportliche Trainingsmoglichkeiten
sowie das betriebliche Gesundheitsmanagement
der Stadt Kassel zur Verfiigung.

Grundsatzlich ist eine Teilzeitbeschaftigung
moglich, bei der Gestaltung der Arbeitszeit sind
die Besonderheiten des Schichtdienstes zu
berlicksichtigen.

Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.
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Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Kasse| documenta Stadt

Die vielfaltigen Aufgaben der Gefahrenabwehr Ja, du kannst es auch

und der schnelle technische Fortschritt mit Krautertee versuchen.
bedingen eine umfassende spezifische

Qualifizierung und Weiterbildung. Durch Brlngt ,

kontinuierliche interne sowie externe Fort- und o

Weiterbildung haben Sie weitreichende halt l“Chts

Maoglichkeiten zur persénlichen Entwicklung. : ®
#Gememsamgegencorona €Oy,

it

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen EzEE Y .

und Bewerber bei gleicher Qualifikation i 5103 J o

besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen [=]r:

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen Kassel.de/lassdichimpfen

uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Pia-Celina Stang, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787-2561,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2022
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Vergabe offentlicher Auftrage

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als
offentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre
Auftrage im Wettbewerb und im Wege
transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei
wahren sie die Grundsatze der
Wirtschaftlichkeit, der VerhaltnismaRigkeit und
der Gleichbehandlung.

Die Vergabe der Auftrage richtet sich nach den
jeweils geltenden Rechtsvorschriften.

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren
ausschlielRlich elektronisch ab. Hierfiir nutzt sie
die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe
(https://vergabe.rib.de).

Hier werden die 6ffentlichen Auftrage
bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen
zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die
Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform
komplett elektronisch durchgefiihrt.
Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen
heruntergeladen haben, kdnnen ihr Angebot
direkt in diesen Dokumenten erfassen und
dieses anschlieBend auf die Plattform
hochladen. Bis zum Termin zur Offnung der
Angebote kann auRer dem Unternehmen, das
die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die
Unterlagen einsehen - auch nicht die Stadt
Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den
Angeboten sind damit ausgeschlossen.

Offentliche Ausschreibungen und
Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf
der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD

(https://had.de) bekannt gemacht.

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im
Supplement zum Amtsblatt der Européischen
Union (https://ted.europa.eu) veroffentlicht.
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